COMUNE DI MONTEDORO
(Provincia Regionale di Caltanissetta)

UNITA’ OPERATIVA N. 4

DETERMINAZIONE N. 200 DEL 9.07.2020

OGGETTO: Liquidazione indennita di rischio in favore del person
dall’1.01.2019 al 31.12.2019.

ale manutentivo . periodo

L RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DELL’UFFICIO TECNICO

Vista la legge 8.6.1990, n. 142, come recepita con ]a legge regionale n. 48 del 1991;
Visto lo statuto del Comune;

Visto il D.L.vo 18.8.2000, n. 267;

Visto il D.L.vo n. 165/2001;

Visto il vigente regolamento comunale di contabilita;

Visto l’art. 6 della legge 15.5.1997, n. 127 ¢ successive modifiche ed integrazioni, come
recepito dall’art. 2 dellaL. R. 7.9.1998, n. 23;

Visto il regolamento comunale sull’ organizzazione degli uffici e dei servizi e sulle attribuzioni
di responsabilita gestionali, che & stato approvato dal consiglio comunale con atto n. 24 del
19.6.1996, esecutivo € pubblicato a norma di legge;

Visto il provvedimento sindacale n. 30 del 3.3.1997 con cui il sottoscritto & stato nominato
responsabile dei servizi assegnati all’unita operativa n. 4 di cui alla tabella “A” allegata a detto

regolamento comunale sull’ organizzazione dei servizi;

Visto I’art. 6 della legge 15.5.1997, n. 127 recepito dall’art. 2 della L. R. n. 23/98 e gli artt. 15
e 17 del citato regolamento € rilevato che gli stessi precisano ed elencano le attribuzioni dei
detti responsabili dei servizi e degli uffici, trai quali rientra 1’adozione del presente atto;

Visto, altresi, il provvedimento sindacale n. 41 del 16.04.2012 con il quale il sottoscritto € stato
nominato quale sostituto del responsabile dell’area tecnica;

Vista la determinazione sindacale n. 51 del 7.07.2020 per la corresponsione della indennita di
rischio ai dipendenti comunali Duminuco Isidoro e Sciandra Calogero per il periodo 1.01.2019
al 31.12.2019;

Premesso che con propria determinazione n. 199 del 9.07.2020 di impegno della somma di €
713,09 quale corresponsione della indennita di rischio ai dipendenti comunali Duminuco
Isidoro e Sciandra Calogero per il periodo 1.01.2019 al 31.12.2019;

Rilevato che rientra nei poteri dei responsabili dei servizi l’attribuzione dei trattamenti
economici accessori;



Rilevato che parte del fondo destinato al miglioramento dei servizi ed iscritto nel bilancio 2020
dovra utilizzarsi per il pagamento, in favore del personale dipendente addetto ai servizi
manutentivi, dell’indennita di rischio;

Dato atto ancora, che tale pagamento dovra interessare il periodo gennaio-dicembre 2019 e che
la spesa per 1o scOpo & stata calcolata in complessive € 713,09 di cui € 539,00 al cap. 2164 ed €
174,09 oneri riflessi a carico dell’Ente;

Rilevato che nel rispetto delle norme contrattuali vigente 0CCOITC liquidare e pagare in favore
del personale generalizzato negli allegati elenchi la complessiva somma di € 713,09, compresi
oneri riflessi;

Dato atto che 1’importo della somma di liquidare rientra nei limiti del fondo di miglioramento
dei servizi, che & iscritto nel capitolo 2164 del redigendo bilancio 2020,

Visto Dart. 28 del vigente ordinamento contabile approvato con il D.L.vo 18.8.2000, n. 267,
nonché il vigente regolamento comunale di contabilita;

DETERMINA

1-Per le finalita di cui in premessa, € disposta la liquidazione della somma di € 713,09 nei
modi e termini precisati nell’allegato prospetto contabile.

2-Per il pagamento della detta somma sara utilizzato parte del fondo miglioramento dei servizi
che & iscritto al cap. 2164 del redigendo bilancio 2020, giusto impegno 1. 118/2020.

Trasmettere copia del presente provvedimento all’ufficio di ragioneria per gli ulteriori
adempimenti di competenza.

Per IL RESPONSABILE DELL’UNITA’ OPERATIVAN. 4
(f.to Milazzo Giuseppe)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line il giorno:

e vi rimarra per giorni 15 consecutivi.

Montedoro, li

IL MESSO COMUNALE
F.to Salvo
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COMUNE DI MONTEDORO
(Provincia Regionale di Caltanissetta)

PROSPETTO DELL’INDENNITA’ DI RISCHIO
DOVUTA AL PERSONALE CUI SPETTA LA DETTA
INDENNITA

PERIODO GENNAIO — DICEMBRE 2019

N. Liv. Cognome Somma dovuta Giorni di Somma
Assenza spettante
1.4 Sciandra € 305,00 37 € 268,00
Calogero
2 4 Duminuco € 305,00 34 € 271,00
Isidoro
Totale € 539,00
Contributi CPDEL € 128.28
Contributi IRAP € 45.81
Totale complessivo € 713,09

L RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto si approva in linea contabile

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Montedoro, li
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